
НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЪНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ОРГАНИЗДIЦЛЯ ВЫСШЕГООБРАЗОВАНИЯ (ФОССИЙСКАЯ АКАДЕМИrI АДВОКАТУРЫ И НОТАРИАТА)

РАБОЧИЙ ГРДОИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Общие сведения

Пла

(и

,2

ФИО обrrтощегося
Курс 4(l, 

-

(t,орма ооучения очнtUI
Направление подготовки / спGциапьность /
профессия 40.03.01. кЮриспруденция)

Наименование структурного подрtвделения
(кафедра / отделение)

Адвокатlры
дисциплин/Нотариата
дисциплин

и уголов}Iо-правовьD(
и гражданско-правовьD(

Группа 41-()
бид практики

,UUuU l.tlJulrgления практики
Форма проведения практики очнtUI

Место прохощдеЕия практики

Период прохождения практики с (lU) мая 2023 г.
по к04> июня 202З г.

Реквизиты договора о прохождеЕии
практики (при проведении rrрtжтики в
профильной организации)

ни
Ns
п/п

Наименование этапа (перИода)
практики Вид работ

Срок прохожденЙ
этапа (периода)
практики

Форма
отчётности

Подготовительный составление
плана-графика,
согласоваЕие
совместного
плана -графика,
полrIение
иЕдивидуального
задЕ}ния.

План-график,
совместньй
план-график,
индивидуальн
ое задаfiие

основной Прохождение
практики

.Щневник
практики

Итоговый заполнение
дневника
практики,
составление
отчета,
пол}цение х-ки.

.Щневник
прtжтики,
отчет, отзыв,
х_ка



Защита практики
на кафедре.

Рабочий график (план) составил:

руководитель rrрактики от образовательной организации

(1^r. степень, уч. звание, должность) (полпись) тбэыББ--
Согласовано (при проведении практики в профильной организации):

ь практики от профи4]цой оуfанизации

rиЭЭамйБ-

С рабочим графиком (планом)
обуrающийся

(ИЮ. Фа"rr"Ф

г.

((_))
(дата)

20_ г.

2



НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ )rЧРЕЖДВНИЕ ОРГАНИЗАIЦ4Я ВЫСШЕГО
ОБРАЗОВАНИЯ (ФОС СИЙСКАЯ ЛКАДЕМИЯ АДВОКАТУРЫ И НОТАРИАТА>

КСОГЛАСОВАННО)

(И.О. Фамилия руководитель практики)
20г

СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРДОИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Общие сведения И ./ /r,
Фио обучаюrцегося {tд;1,1*D,y f,{.шz:'/.., _4 l ll/rl rд/л
Курс \'

Форма обyчения очнаlI
Направление подготовки / специальность /
профессия

40.03.0 1 . <Юриспруденция)

Нмменование структурного подрzвделения
(кафедра / отделепие)

Адвокатуры и уголовно-правовьIх
дисципJIин/Нотариата и гражданско-правовьIх
дисциплин

Группа 41_о
Вид практики производственнЕlя
Способ проведения практики стац1.IоfiарL{iul

Форма проведенIIя практики очн€UI

место прохождения практики 0юо.. rЦа.рССаДq
Период прохождения практики с <1-0> мая2O2З r.

по к04> июнlI2023 t.
Реквизиты договора о прохождении
практики (при проведении практики в
профильной организации)

План
J\b

п/п
Наименование этапа (периода)
прtжтики

Вид работ
Срок прохождениrI
этапа (периода)
пDактики

Форма отчётности

Подготовительный составление
плана-графика,
согласоваIIие
совместного
ппана -графика,
получение
индивиду€lльЕого
задания.

План-график,
совместньй
план-график,
индивидуальIIое
задаfiие

основной Прохождение
практики

.Щневник

Итоговый заполнение
дневника
прalктики,
составленйе
отчета,
поJryченио х-ки.
Защита практики
на кафедре.

,Щневник
практики, отчет,
отзыв, х-ка

(>



Рабочий график (план) составил:

руководитель практики от образовательной организации

(уч, степень, l^t, звание, доmкность) (полпись) ИЮ. Фа"rл"Ф

Согласовано (при проведении практики в профильной организации):

руководитель практики о,т п

уч. званис,

С рабочим графиком (планом)
обучающийся

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (РОССИЙСКАЯ
нотАриАтА>

(лата1

УЧРЕЖДЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЯ
АКАДЕМИЯ АДВОКАТУРЫ И

(СоГЛАСоВАнНо)

(И.О. Фамилля руководитель практики)
20г

г.20

4,_
(лата1

г.20

г.20

Кафедра
Направление подготовки 40.03.01. <Юриспруденция)
(код и наименование)

ИНДИВI,IДУАЛЬН ОЕ ЗАДАНИЕ
производственную.

(вид практики)

Для
(Ф.И.О. сту,

Стулента_4_ курса, группа Nэ_41-О
Место прохождения практики

црактику

(указывается полное наименование структурного
организациии ее структурЕого подразделения, а также

подразделения Академии/профильной
их фактический адрес)

Период прохождения практики с <10> мая2023 r.
по <04> июня 202З г.

Щель и Задачи практики: углубить и закрепить полr{енные теоретические знания, приобрести
умения и практические навыки, необходимые для работы по профилю подготовки;
- под руководством руководителя практики от профильной организации совершенствовать
юридические навыки и умения по решеЕию профессиональных задач;
- собрать, обработать и проанализировать материал иллюстративной, эксперимента:lьной,
статистической, иной направленности для выпускной квалификационной работы.
Вопросы, подлежащие изучению:

((_)

(-)
(лата1



- ознакомлеЕие со структурой организации, принимающей обуlающегося на практику;
- ознакомление с ведением общего делопроизводства;
- ознакомление с нормативно-IIрЕtвовыми актами, прикtr}ап,rи, распоряжениями, укшаниrIми и
инструкциями, реглап{ентирующими деятельность организации, принимающей обуrающегося на
прtжтику
Оrкидаемые результаты практики:
-проводить анаIIиз общественньD( отноIцений;
-осуществлять правовую экспертизу ЕормативньIх актов;
-проводить следственЕые и иные процессуальные действия; собирать, оценивать и использовать

доказательства;
-анzrлизировать причины и условия проявлеIrий престулЕости и иньD( правонарушений;
-вьuIвлять обстоятельства, способствовавшие совершению коррупционного прutвонарушениrl;
-разрабатывать процессуальные документы различньтх участников судопроизводства.
на уровне навыков:
- определять место совершенного юридического действия в структуре и системе российского
законодательства;
- разрабатьвает юридиЕIеские докумеЕты;
- состtlвJIяет процессуtlпьные документы;
- выбирает средства, необходимые для предупреждения правонарушений;
- исследуот корруIIционную ситуацию, оцонивает коррупционное поведение;
- владеет методzlп,Iи проведеЕия документttпьньD( и фактических проверок, испоJьзовtlЕия
полуIенноЙ информации Nlя юридически правильноЙ квалификации фактов и обстоятельств
на уровне опыта практической деятельности:
- принимает решения и совершает юридические действия в точном соответствии с зtlконом;
- составJIяет процессучшьные документы;
- орг€lнизует, проводит и завершает расследоваIIие преступления и иньIх правонарушений;
- разрабатывает предложония, нzшравленные на предупреждение и профилактику
правонарушений;
- содействует пресечению коррупционного правонарушения;
- докуI\[онтttJъно оформляет результаты профессионапьноЙ деятельности в юридическоЙ и иноЙ
документации.
Руководители прzlктики :

от Акадsмии 

-

(Ф.и.о)
От профильной организации

(лолжность)

(Ф.и.о) (должность)
Рассмотрено на заседании кафедры
(протокол от (_>> 20 г.Ns )
Руководитоль практики

(подпись)
Задание принято к исполЕению (()20г.
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отзыв
РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ
о работе студеЕга в период прохождениrI практики
(навыкu, акmuвносmь, duсцuruшна, помощь орaанuзацuu, кснесrпво u dосmqmочносmь собранноzо маmерuulа dля
ОmЧеmа u Выполненньlх рабоm, пооtцренuя u п.п. Варuанmы оценкu за пракmш(у: (олплuчно>, Kxopoltto),
<уd овлеmворlлпельно ), << н еуdовлеmв орumельн о l)

_(Ф.и.о.)
прох рактику в д с <<10>> мая 2023г.

а
",рЙ

организации)

по (04> июня 20
в

в качестве

За время прохождения практики

Поручалось решение следующих задач:

Результаты работы

состоят в следующем:

Индивиду€tльное задание выполнено, материал собран полностью.
Во время практики проявил себя как:

Считаю, что прохождение практики студентом

заслуживает оценк|1[ .,J,: .J".;:,-l .,,.s.. )

(котлично>, (хорошо), (удовлетворительно)), (неудовлетворительно>)

<<ct l >> о|. dк,оr ?0,1-i г,

(Ф.И.О. должЕость руководителя
бsд..]a_я-
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НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТВЛЬНОЕ
ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСШВГО ОБРАЗОВАНИЯ
АКАДВМИЯ АДВОКАТУРЫ И НОТАРИАТА>

1. днЕвник по прАктикЕ
1. Фамилия

УЧРЕЖДЕНИЕ
кроссиЙскдя

2.Имя 3. отчество

5. Программа бакалавриата3. Курс

6. Вид практики производственная

7. Количество часов /ЗЕТ

8. Руководитель практики от кафедры

9. Отметка о сдаче зачета ((

2. ПРОХОЖДЕНИЕ ПРАКТИКИ

1. Место прохождения практики

20 г.
(подпись)

Период прохождения практики с <10> мая2023 г.
по <<04>> июня 202З г.

Руководитель практики от предпр иятия:
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3. свЕдЕнI4я о выполнЕнноЙ рАБотЕ

.Щата
выполнения
работы

Сведения о вьшолненной работе, формах, занятий,
приобретённых умениях и навыкtж

замечания
руководителя
практики

1 2 J

/о ps. lюJ,]
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(
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,Щата
выполнония
работы

Сведения о выполненной работе, формах, занятий,
приобретённых р{ениях и навыках

замечания

руководителя
практики

1 2 a
J
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1. ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ
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2. хАрАктЕристикА

с-Zzхз-

}iгfi*
11


